
ATA   DA   16a   REUNIAO   ORDNIARIA   DO   CONSELHO   MUNICIPAL   DE   PREVIDENCIA

(CMP)  DO  INSTITUTO  DE  PREVIDENCIA  DOS  SERVIDORES  P0BLICOS  DE  LAJEDO

(lpsEL).  Realizada  no segundo dia do  mss de setembro de dois mil e vinte e cinco,  na sede

do lnstituto de Previd6ncia dos Servidores Municipais de Lajedo,  situada a  Rua  1° de Janeiro,

n°   35,   nesta   cidade.   Quando   do   inicio   da   reuniao,   as   09:40,   estavam   presentes   as

conselheiras   titulares   Edilene   Aparecida   de   Oliveira,   Esther  Arianny   de   Farias  Alves   e

Virginia   Lauanny   Cupertino   Freitas.   0   conselheiro   titular   Jos6   Expedito   Leal   da   Silva

ingressou  na  reuniao  cerca de  15  minutos ap6s o  inicio desta.  Ausente a  conselheira  Linete

Nunes   de   Albu.querque.   Presente   tamb6m   o   diretor-presidente   do   lpsEL,   Jeffersson

Alexandre  Lins e Silva  Jtinior.  Iniciada  a  reuniao,  o diretor-presidente do  lpsEL deu  as  boas

vindas   aos   membros   titulares   do   CMP   para   o   perfodo   2025   a   2027,   se   colocando   a

disposigao  para  quaisquer solicitag6es  dos  conselheiros.  De  imediato,  iniciou-se  o  processo

de escolha  do  presidente  e do(a)  secretario(a)  do  CMP,  por  meio  de escrutinio secreto,  nos

termos  do  art.  50,  §  1° da  lei  complementar municipal  n°  13/2018.  Para  a  primeira  votagao,

foram  distribuidas  3  c6dulas  de  papel  a  cada  urn  dos  conselheiros  presentes  em  que  as

mesmas indicavam campo para  preenchimen{o da esco!ha do presiden{e e secretario(a) do

CMP   por   meio   de   da   marcagao   de   urn   "x"   ao   lado   do   nome   do   candidato   escolhido.

Encerrada  a  primeira  rodada  de  votagao,  foi  apurado  o  seguinte  resultado:   o  conselheiro

Jose   Expedito   Leal   da   Silva   recebeu   02   votos   para   presidente,   a   conselheira   Edilene

Aparecida  de  Oliveira  recebeu  01  voto  para j2[§§!gep±ieLten`do sido  eleito  o  conselheiro Jos6

Expedito  Leal  da  Silva  para a  presidencia do  CMP.  Para  o exercicio da fungao de secretario

(a)  do  CMP,  em  primeira  votagao,  a  conselheira  Edilene  Aparecida  de  Oliveira  recebeu  01

votos para seeretdrio(a), a conselheira Esther Arianny de Farias Aives recebeu 01  votes para

secretario(a),   a   conselheira   Virginia   Lauanny   Cupertino   Freitas   recebeu   01   votos   para

secretario(a) tendo resultado em empate.  Em segunda votacao,  que ocorreu ap6s a chegada

do  conselheiro  e  presidente  eleito  do  CMP,  Jos6  Expedito  Leal  da  Silva,  teve  inicio  uma

segunda  rodada  de  votagao  para  o  cargo  de  secretario  do  CMP,   a  conselheira  Edilene

Aparecida  de  Oliveira  recebeu  03  votos  para  secretario(a)  e  a  conselheira  Virginia  Lauanny

Cupertino Freitas recebeu 01  votos para secretario(a),  tendo sido eleita a conselheira Edilene

Aparecida  de  Otiveira  para  a  fungao  de    secretaria  do  CMP.  Conclui'do  o  processo  e[etivo,

passou  o conselheiro   Jose Expedito  Leal da Silva,  presidente do CMP a conduzir a  reuniao,



presidente,  mesmo  em  sua  ausencia,  e  que  al6m  de  trabalhar  pelo  born funcionamen{o  do

CMP,  estava a  disposigao  dos  demais conselheiros  e  da  diretoria do  lpsEL  para  auxiliar na

boa  administraeao  do   instituo.   Em   seguida,  facultou  o   presidente  do  CMP  a   palavra  ao

diretor-presidente  do  lpsEL,  que  passou  a  explanar  sobre  diversos  temas  de  importancia

para o lpsEL.  Primeiramente, aduziu o presidente do lpsEL sobre a extrema necessidade de

obtengao  pefos  conselheiros  da  certificacao  profissional  exigida  pe]a  Let  Federal  9.717/99

para  o  exercicio  da  fungao  de  conselheiro,  sendo  que tal  certificagao  6  requisito  obrigat6rio

tanto  pela  mencionada  Lei  como  pela  Lei  Complementar  Municipal  13/2018.  Informou  que a

certificagao 6 feita  por meio de  realizagao de prova junto a  uma das entidades certificadoras

credenciadas   pelo   Minist6rio   da   Previdencia,   geralmente   por   prova   on~line.   0   processo

preparat6rio  para a  realizagao da  prova  pode ser feito tanto de forma  remota,  por interm6dio

de  cursos on-line,  que  inclusive garantiram  a aprovaeao  dos  membros  da diretoria executiva

do  IPSEL,  quanto  de  forma  presencial,  ja  tendo  sido  aprovados os  membros  do  Comite  de

lnvestimentos  que  realizaram  tal  curso.  Aduziu  que,  dada  a  importancia  da  certificagao  dos

conselheiros,  recomenda a  realizagao  dos cursos  de forma  on-line,  por serem  mais  praticos,

mas   que   o   lpsEL  tamb6m   se   coloca   a   disposigao   para   promover  a   capacitagao   dos

conselheiros em  cursos  presenciais sempre que estes estejam  disponiveis. As conselheiras

Esther Arianny  de  Farias  Alves  e  Virginia  Lauanny  Cupertino  Freitas  informaram  que  {em

interesse em  realizar curso preparat6rio de forma on-line,  enquanto que os conselheiros Jos6

Expedito  Leal  da  Silva  e  Edilene Aparecida  de  O[iveira  optam  por realizar o  curso  de forma

presencial.  Em seguida,  passou a discorrer sobre as principais fung6es do  lpsEL,  que com  o

advento     da     Emenda     Constitucional     n°     103/2019,     restringe-se    ao     pagamento     de

aposentadorias e pens6es aos servidores segurados.  Quanto aos ndmeros gerais do  IPSEL,

indicou  a  existencia  de  367  aposentados,  82  pensionistas  e  906  segurados  ate  a  presente

data.  Quanto  ao  ndmero  de  benefieios,   informou  que  no   10  trimestre  foram  concedidos  7

beneficios  de  aposentadoria,  sendo 6  por  idade e tempo  de  contribuigao  e  1  por idade,  que

implicaram   em   urn  aumento  de  despesas  da  ordem   de   R$   32.746,40   (trinta  e  dois  mil,

setecentos  e   quarenta   e  seis   reais  e  quarenta  centavos).   Com   a  finalidade  de   melhor

compreensao  dos  dados  do  lpsEL,  o  Diretor-presidente apresentou  relat6rio  referente ao  1°

trimestre  de  2025,  que  foi  anexado  a  esta  ata,  indicando  no  mesmo  o  valor  da  fo]ha  de

pagamentos  do  lpsEL,  o  valor  das  arrecadag6es  do  lpsEL  -  repasses  das  aliquotas  dos

servidores e  patronais,  aportes para suprimento de insufici6ncia financejra e demais
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inclusive  de  rendimentos  de valores  aplicados.  Informou  sobre  os  valores  que  o  lpsEL  tern

investido junto  a  Caixa  Econ6mica  Federal,  por meio  do fundo  Caixa  FI  BRASIL  IRF-MI  TP

RF,   urn  fundo  lastreado  em  titulos  pdblicos  federais  de  baixa  volatilidade,   o  que  garante

estabilidade  e  previsibilidade  de  retorno  dos  valores  investidos,  uma  vez  que  sao  utilizados

mensalmente para complementar a folha de pagamento do lpsEL. Ainda sobre as receitas e

despesas  do  lpsEL,  foram  informados  os  montantes  dispendidos  no   1°  trimestre  com  o

pagamento  de  aposentadorias  e  pens6es,   bern  como  os  valores  arrecadas,   que  sendo
insuficientes,   foram  complementados  pelo  tesouro  municipal  atrav6s  de  aporte  financeiro.

Tambem  foram  apresentados  e  distribufdos  aos  conselheiros  presentes  os  balancetes  de

receita  e  despesa  do  1°  trimestre,  para  sua  analise  e  conhecimento,  estando  os  mesmos

anexados  a  esta  ata.   Informou   ainda  que,   conforme  exigencia  da   Lei   Federal   9.717,   foi

enviado  ao  prefeito  do  municfpio  e  ao  presidente  da  Camara  de  Vereadores  de  Lajedo  o

estudo atuarial do ano de 2025,  em que 6 apontada a existencia de deficit atuarial,  bern como

a  necessidade  de  criacao  de  aliquota  de  contribuigao  suplementar  com  fins  de  sanar  o

referido deficit.  Informou ainda que enviou tamb6m ao Excelentissimo Senhor Prefeito minuta

de  projeto  de  lei  estabelecendo  a  referida  alfquota  de  contribuigao  suplementar,  sendo  o

valor  da  contribuigao  suplementar  foi   atualizado   pelo  atuario,   uma  vez  que  as  aliquotas

previstas no estudo enviado no mss de margo tinham como data base dezembro de 2025,  e

ainda que o pagamento contribuigao suplementar desta fica  restrito ao empregador,  no caso,

a   Prefeitura  Municipal  e  a   Camara  de  Vereadores.   Encerradas  as  referidas  explicag6es

contabeis,   o  diretor-presidente  colocou-se  a  disposigao  dos  conselheiros  para  quaisquer

quest6es   que   tenham,   ao   que   responderam   que   estavam   satisfeitos.    Encerradas   as

explanag6es  pelo  diretor-presidente do  lpsEL  passou  o  presidente  o  CMP  a  consulta  pelo

estabelecimento  de  urn  calendario  de  reuni6es  para  o  ano  de  2025,  no  que  os  conselheiros

conclufram    pela    realizagao    de    reuni6es    ordinarias    nas    seguintes    datas:    17/10/2025,

17/11/2025  e  16/12/2025,  as  09:00  horas  e  sempre  na  sede  do  IPSEL.  Solicitou  o  senhor

presidente   que   o   lpsEL   de   publicidade   ao  calendario   de   reuni6es   do   CMP.   0   senhor

presidente  do  CMP  soljcitou  a  atualizacao  do  grupo  de \/Vhatsapp  do  CMP,  com  a  inclusao

dos(as) novos(as) conselheiros  (as)  bern como a exclusao daquele que  nao mais participam.

Informou  ainda  que  qualquer  comunicag:ao  aos  membros  do  conselhrc)  podefa  ocorrer  por

meio do referido grupo.  Os ndmeros de telefone para incliiir no grupo foram  informados pelas

conselheiras:   Edilene  Aparecida  de  Oliveira  -  (87)  99926-7574,     Esther Arianny  d
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Alves  -(87)  99621-6374,  Virginia  Lauanny  Cupertino  Freitas  -(87)  98136-4089  e  Linete

Nunes  de  Albuquerque  (87)  99630-7278.  Questionados  os  conselheiros  pelo  presidente  do

CMP   se   existia   alguma   outra   mat6ria  que  desejariam   tratar,   obteve   resposta   negativa.

Reiterou-se  que  a  pr6xima  reuniao  sera  realizada  conforme  calendario  estipulado,   sendo

desejavel  o envio de aviso  pr6ximo a data  no grupo de \/Vhatapp deste conselho.  Nada  mais

tendo a  discutir,  o seilhor presidente do CMP deu  por encerrada a reuniao.  Eu,  consetheira

conselheira  titular  do   do   CMP.   Constituem   anexos  da   presente  ata:   apresentagao  ao

Conselho   de   Municipal   de   Previdencia  -   lpsEL;   balancetes   de   receita   ongamentaria  -

demonstrativo e de despesa orgamenfaria -demonstrativo, dos meses de janeiro, fevereiro e

mango      de      2025;       relat6rio      de       benefieios      concedidos      no       1°      trimestre      de
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lNSTITUTO  DE  PREVIDENCIA  DOS  SERVIDORES  MUNICIPAIS  DE  LAJEDO

CNPJ : 06.303.296/0001-04 RAujiD`O lpsEL

Relat6rio de Beneficios

1. Fundamentaeao

Na  Lei   13/2018,   sao  estabelecidos  os  crit6rios  de  concessao  de  beneficios
previdenciarios,    como    aposentadoria    por    idade,    aposentadoria    por    tempo    de
contribuieao/servigo, aposentadoria por invalidez e pensao por morte, conforme previsto
na legislagao previdenciaria municipal e regulamentados pe]o lpsEL, garantindo a seguranga
juridica e social dos servidores vinculados.

2. Relat6rio dos Beneficios

|o Trimestre

Relat6rio janeiro a marco

Benoficio Carqo
D ata         deconcessao

Portaria OBS Valor

1

AngelaMaria      deLima
ldade        etempode

ProfessorI
03/03/2025 005/2025 021/2025

R$ 4.999,62

Cavalcante servico

2

RenicleideAsevedoSimplicio
Idade        etempode

Professor11
03/03/2025 006/2025 024/2025 R$ 7.125,90Bra8a servic:o

3

JosiasFerreira ldade        etempode
Professorli

03/03/2025 007/2025 023/2025 R$ 6.896,04Ve'ozo servico

4

MeireFerreiraLima

Idade Aux Adm I 03/03/2025 008/2025 025/2025 R$  1.518,00

5

Ana      LdciadeMoraes ldade        etempode
ProfessorI

03/03/2025 009/2025 026/2025
R$ 5.344,42

Silva servico

6

Maria         do ldade         e Aux        de

03/03/2025 010/2025 R$  1.518,00
Socorro tempo     de Sevigos
Silva Costa servico Gerais

7

MariaAparecidaCosme
ldade         etempode

Professor
03/03/2025 011/2025 022/2025

R$ 5.344,42

Dominaos servico I


